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GESUNDHEITS- & SICHERHEITSRICHTLINIE 
 
ORS betrachtet Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz als 
wichtigen Teil der Verantwortung eines Industrieunternehmens. 
Um dies zu erreichen, verpflichten wir uns in unseren 
Lagerproduktionsstätten zu Folgendem: 
 
1.    Einhaltung der nationalen und internationalen Gesetze im 

Bereich Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz, zu deren 
Einhaltung wir verpflichtet sind. 

 
2.     Sensibilisierung aller Mitarbeiter für Arbeitssicherheit und 

Gesundheitsschutz durch notwendige 
Schulungsmaßnahmen. 

 
3. Sicherstellung der Beteiligung von Arbeitnehmervertretern 

bei Entscheidungen zu Fragen der Arbeitssicherheit und 
des Gesundheitsschutzes. 

 
4.   Treffen von Entscheidungen, die die Gesundheit und 

Sicherheit am Arbeitsplatz bei neuen Investitionen und der 
Auswahl von Technologien gewährleisten. 

 
5. Kontinuierliche Verbesserung der Sicherheitsmaßnahmen 

in den Produktionsprozessen des Produkts durch 
Forschungs- und Entwicklungsstudien. 

 
6.   Bevorzugung von Quellen, die die Gesundheit am 

Arbeitsplatz nicht beeinträchtigen. 
 
7.   Erfüllung der Erwartungen der relevanten Parteien 

hinsichtlich der Prozesse, die das 
Arbeitsschutzmanagementsystem beeinflussen. 

 
8.     Verringerung der Risiken von Zwischenfällen am 

Arbeitsplatz durch Maßnahmen zum Schutz der 
Gesundheit und Sicherheit der Mitarbeiter beim 
Transport und bei der Verwendung von Chemikalien. 

 
9.  Bereitstellung angemessener Ressourcen für die 

Erreichung der geplanten Arbeitsschutzziele und die 
Förderung kontinuierlicher Verbesserungen. 

 
10.  Bereitstellung von persönlicher Schutzausrüstung 

für die Mitarbeiter, die für die Art der Tätigkeit geeignet ist. 
 
11.  Sicherstellen, dass die Mitarbeiter sicher arbeiten können, 

indem die Arbeitsumgebung mit sicheren Maschinen 
ausgestattet wird. 

 
12.  Minimierung der Schäden für Mitarbeiter und Umwelt durch 

proaktive Notfallplanung im Rahmen der Notfallvorsorge. 
 
13.  Kontinuierliche Maßnahmen zur Vermeidung von 

Zwischenfällen und Unfällen. 
 
14.  Bereitstellung einer ergonomischen Arbeitsumgebung für 

alle Mitarbeiter. 
 
15.  Gewährleisten Sie die Sicherheit der Mitarbeiter durch 

angemessene Brandschutzmaßnahmen am Arbeitsplatz. 
 

 

 

HEALTH & SAFETY POLICY 
 
ORS accepts occupational health and safety as an 
important part of responsibility of an industrial organization. 
 

To achieve this, at our bearing production facilities, we 
commit ourselves to: 
 

1.  Comply with the national and international laws related 
to OHS that we are obliged to, 

 

2.  Spread the awareness of occupational health and 
safety to all employees through necessary training 
activities, 

 

3.  Ensure the participation of employee representatives 
while making decisions on OHS issues, 

 

4.  Making decisions that ensure occupational health and 
safety in new investment and technology selections, 

 

5.  Continuously improve the safety measures in the 
production processes of the product by conducting 
research and development studies, 

 

6.  Prefer sources that do not harm occupational health, 
 

7.  Meet the expectations of the relevant parties regarding 
the processes affecting the OHS management system, 

 

8. Reduce the risks of incidents in working 
environments by taking measures to protect the 
health and safety of employees during the 
transportation and use of chemicals, 

 

9.  Provide adequate resources for the achievement of 
planned OHS objectives and the promotion of 
continuous improvement, 

 

10. Provide employees with personal protective equipment 
(PPE) suitable for the character of the job, 

 

11. Ensure that the employees work safely by equipping the 
work environment with safe machines, 

 

12. Minimize the damage to employees and the 
environment by planning emergencies with proactive 
approach within the scope of emergency 
preparedness, 

 

13. Take continuous measures to prevent incidents and 
accidents, 

 

14. Provide an ergonomic working environment for all 
employees, 

 
15. Ensure the safety of employees by taking adequate fire 

protection measures in the working environment. 
 

 

 
İbrahim ÇELİK 

 Maintenance & Utilities Manager 

 

 
 

Ahmet ASLAN 
CEO 
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Turhan SAVAŞ 
 Factory Manager 
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